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GOSCINO, AN

(piecze¢ placéwki)

Whniosek

o przyjecie dziecka do Ztobka Miejskiego ,Akademia Malucha”
w Goscinie

Prosze o przyjecie mojego dZIi€CKa ... sssesesssssssesssess s sessssssssssssssseses

do Ztobka Miejskiego ,,Akademia Malucha” w Goscinie od dnia ..........ccceceveveecnee.

1a. DANE DZIECKA

Dane osobowe dziecka

Nazwisko i imie:

Data urodzenia: Miejsce urodzenia:

Nr PESEL:

Adres zamieszkania

Miejscowos¢: Kod pocztowy:

Ulica: Nr domu: Nr lokalu:

1 b. DANE 0SOBOWE RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

Dane matki /opiekunki prawnej

Nazwisko i imie:

Miejscowos¢: Kod pocztowy:
Ulica: Nr domu: Nr lokalu:
Telefon: adres e- mail:

Miejsce pracy?!

Dane ojca /opiekuna prawnego

Nazwisko i imie:

Miejscowos¢: Kod pocztowy:




Ulica: Nr domu: Nr lokalu:

Telefon: adres e- mail:

Miejsce pracy?!

1- konieczno$¢ dostarczenia zaswiadczenia o zatrudnieniu z zaktadu pracy.

2. KRYTERIA PRZYJECIA DZIECKA DO ZLOBKA

(wstawi¢ X w odpowiednim wierszu)

TAK NIE

1. Dziecko zamieszkalte i zameldowane w Gminie Go$cino

N

Niepelnosprawno$¢ dziecka

3. | Dzieci obojga rodzicéw pracujacych/uczacych sie w systemie stacjonarnym,
dziennym lub prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza

4. | Wielodzietno$¢ rodziny kandydata (troje i wiecej)

v

Objecie kandydata pieczg zastepczg

6. | Dziecko rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowujacego

Do kryteriéw o ktérych mowa w pkt.2 dotgcza sie odpowiednio:

Ad. 1. O$wiadczenie o zameldowaniu i zamieszkiwaniu na terenie Gminy Gos$cino

Ad. 2.0rzeczenie o niepetnosprawnosci z PCPR

Ad. 3. Zaswiadczenie o zatrudnieniu lub nauce w trybie stacjonarnym (dziennym) rodzicéw
kandydata/opiekunéw prawnych/ w przypadku prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej wydruk z CEIDG
Ad. 4. Oswiadczenie o wielodzietnos$ci rodziny kandydata

Ad. 5. Dokument pos$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepczg zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Ad 6. Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z
jego rodzicem.

3. OSWIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU I OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Oswiadczam, ze przedtozone przeze mnie informacje sq zgodne ze stanem faktycznym.

Jestem swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych informacji.

Przyjmuje do wiadomosci, ze Przewodniczqcy Komisji Rekrutacyjnej w celu weryfikacji podanych danych moze zazqdaé
niezwtocznego dostarczenia dokumentow potwierdzajqcych stan faktyczny podany we wniosku o przyjecie dziecka do
Ztobka.

(data i podpis matki/opiekunki prawnej) (data i podpis ojca/opiekuna prawnego)



Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych rodzicéw, opiekunéw prawnych dziecka i dzieci

ubiegajacych sie o przyjecie do Zlobka i zawarcia umowy w sprawie korzystania z ustug Zlobka

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych) informuje sie, Ze:

1. Administratorem danych osobowych Paristwa i Paristwa dzieci jest Ztobek Miejski w Goscinie 78-120 Goscino,
ul. Rubinowa 7 reprezentowany przez Dyrektora placowki.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Ztobku Miejskim w Goscinie pod adresem email: iodo@goscino.com.pl,
a takze pod adresem: ul. IV Dywizji Wojska Polskiego 58, 78-120 Goscino.

3. Celem przetwarzania danych jest: rekrutacja dzieci do Ztobka oraz zawarcie umowy w sprawie korzystania z ustug
ztobka. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata w innych celach i zakresie szerszym
niz okreslony w przepisach prawa wymaga Pani/Pana oddzielnie wyrazonej zgody na ich przetwarzanie.

4. Zebrane dane bedq przechowywane do czasu zakoriczenia rekrutacji a w przypadku kandydatéw przyjetych - do
czasu zakoriczenia przez dziecko edukacji w zZtobku. Natomiast dane osobowe kandydatow nieprzyjetych bedq
przechowywane przez rok, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora Ztobka zostata wniesiona skarga do sqdu
administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

5. Odbiorcami danych osobowych bedq organy paristwowe i samorzqdowe zgodnie z przepisami prawa, podmioty,

z ktérymi administrator podpisat umowy o wspétpracy. W zakresie monitoringu wizyjnego stosowanego przez
administratora dostep do przechowywanych danych bedq mogty mie¢ takze osoby, ktdrych dane dotyczq w przypadku
skorzystania z prawa dostepu do danych.

6. Prawa o0séb, ktérych dane dotyczq:

Zgodnie z RODO osobom, ktérych dane Administrator przetwarza w procesie rekrutacji przystuguje:

1) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO
Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych (ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczqcych, narusza przepisy

ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

7. W oparciu o Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata Administrator nie bedzie podejmowa¢ wobec
Pani/Pana i kandydata zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedqcych wynikiem profilowania. Administrator nie
przewiduje przekazywania danych osobowych do paristwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowych.

8. Podanie danych osobowych jest niezbedne do ubiegania sie o przyjecie dziecka do ztobka i do zawarcia umowy

o Swiadczenie ustugi w sprawie korzystania z ustug zZtobka w oparciu o przepisy prawa. Niepodanie danych osobowych
uniemozliwi ubieganie sie o przyjecie dziecka do ztobka oraz podpisania umowy o swiadczenie ustugi w sprawie
korzystania z ustug ztobka.

(miejscowosé, data).

czytelny podpis matki/prawnego opiekuna czytelny podpis ojca/prawnego opiekuna


mailto:iodo@goscino.com.pl

4. DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ*

Komisja Rekrutacyjna powotana Zarzadzeniem Nr ............cceee. Dyrektora Zlobka
Miejskiego ,,Akademia Malucha” w GoScinie z dnia ... po rozpatrzeniu
wniosku na posiedzeniu W dniu .......cccoveiiiiii i e stwierdza:

1. ilo$¢ spetionych kryteriow przez kandydata podczas rekrutacji..........coecverunnne.

W zwiazku z uzyskanymi wynikami Komisja Rekrutacyjna

[J zakwalifikowata kandydata do przyjecia do Ztobka Miejskiego ,Akademia Malucha”
w GoScinie,

[J nie zakwalifikowata kandydata do przyjecia do Ztobka Miejskiego ,Akademia
Malucha” w GoScinie

Przewodniczgcy KOmisji: .....ccveceiieiieineiiiiee e e

Czlonkowie Komisji: .o e

Komisja rekrutacyjna na posiedZeniu W ANiU ... sssssesssssssessssssss sssesnes

[J przyjeta kandydata do Ztobka Miejskiego "Akademia Malucha” w GoScinie,

[J nie przyjeta kandydata do Ztobka Miejskiego ,Akademia Malucha” w GoScinie
z powodu:

Przewodniczacy Komisji: ...ccceeveeriieienie e e
Czlonkowie Komisji: = .vvceiin i,

*wype}nia Komisja Rekrutacyjna



